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FOR
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Fastmontert kran - Praksis

24 timer opplaering i sertifisert oppleeringsvirksomhet
eller
40 timer oppleering med fadder.

Utarbeidet av samordningsradet petroleum etter mandat fra Petroleumstilsynet.



Opplaeringsplan for fastmontert kran - praksis

FORORD

Dokumentert oppleering er en opplaering som kreves for fgrere og brukere av
arbeidsutstyr som er beskrevet i forskrift om utfarelse av arbeid § 10-2. Denne
oppleeringsplanen gjelder oppleeringsmodul P-4.2, i henhold til grafisk framstilling av
oppleeringsplaner i www.ptil.no under fagstoff.

Opplaeringsplanen brukes av opplaeringsvirksomheter som er sertifisert av
sertifiseringsorgan utpekt av Arbeidstilsynet, og oppleeringen skal gjennomfgres av
den sertifiserte opplaeringsvirksomheten, jf. forskrift om administrative ordninger § 8-
1 forste ledd. Arbeidstilsynets krav til tilleggskriterier for opplaeringsvirksomhet er
gjeldene for denne opplaeringsplanen i tillegg til spesifikke krav i oppleeringsplanen.

Praktisk oppleering gjennomfgres av sertifisert opplaeringsvirksomhet.

Laereprosessen frem til kompetansebevis gjennomfgres for & bidra til sikre
|zfteoperasjoner, samt dokumentere nagdvendige kunnskaper og ferdigheter i
henhold til krav nedfelt i NORSOK standard R-003N og R-005N.

Opplaeringsplanen beskriver et minimum av kunnskaper og ferdigheter som kreves
for bruk av arbeidsutstyr etter forskriften. Forskriften forutsetter at farere/bruker av
ulike typer arbeidsutstyr i tillegg far spesialoppleering pa det utstyret som til enhver
tid benyttes, jf. forskrift om utferelse av arbeid § 10-4.

Riktig bruk av arbeidsutstyret har stor betydning for sikkerheten for farer og annet
personell som deltar i arbeidsoperasjoner. Feilvurderinger kan fa store konsekvenser
og fare til alvorlige skader pa farer, gvrig personell samt materiell og omgivelser.

Positive holdninger til sikkerhet er derfor viktig under opplaeringen.

Oppleeringsplanen er utarbeidet gjennom trepartssamarbeidet i samarbeidsradet
petroleum og er & betraktes som en norm for opplaering jf. rammeforskriften § 24.

Kontaktperson for denne planen for opplaering er: Fagleder logistikk og beredskap i
Petroleumstilsynet.

Oppleeringsplanen administreres av Petroleumstilsynet.
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1. INNLEDNING

1.1. Rammer for gjennomfaring av opplaering

Laeretiltaket skal ha en varighet pa 24/40 undervisningstimer. Med
undervisningstimer menes i denne sammenheng 45 minutter undervisning.

E-leering.

Ved bruk av interaktiv laeringsmetode som standardisert undervisningen kan
undervisningstimene beregnes ut fra at 1,5 undervisningstimer tilsvarer 1 time
interaktiv undervisning gjennom e-laering. Det forutsettes da at kandidaten testes for
hver modul for & kunne fortsette oppleeringsmodulene. Oppnadd leeremal testes ved
at det avlegges en prgve hos opplaeringsbedriften ved fysisk oppmgte.

Praksisopplaeringen skal gjennomfgres i henhold til et av falgende alternativ:

Teori 6 timer 6 timer
Praksis i oppleeringsvirksomhet 18 timer -

Praksis i bedrift m/fadder - 34 timer
Sum 24 timer 40 timer

Oppkjgring med uavhengig fadder kommer i tillegg til praksistimer

Antall deltakere skal begrenses slik at falgende momenter blir ivaretatt:
o Sikkerheten til deltakerne

e Aktiv involvering av alle deltakere

e Alle deltakere skal ha muligheten til 8 oppna leeringsmalene

1.2. Forkunnskaper

Forhandskrav til deltakelse pa dette leeretiltaket er gjennomfart og bestatt:
e Modul O-1.1 G11 Lafteredskap (alternativt modul 1 + 2.3)
e Modul P-2.1 Fastmontert kran — Teori

Alle forhandskrav skal dokumenteres av deltaker i form av kompetansebevis, og skal
verifiseres av oppleeringsvirksomheten, far leeretiltaket starter.

1.3. Mal

Oppleeringsplanen skal bidra til & ivareta et hgyt faglig niva som er tilpasset partenes
behov for sikre kran- og lafteoperasjoner offshore og pa landanlegg, med referanse
til aktivitetsforskriften § 21 og teknisk og operasjonell forskrift § 50 om kompetanse.
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1.4. Malgruppe

Malgruppen for dette leeretiltaket er operater av fastmontert kran, G20.

1.5. Krav til oppleeringsvirksomheten

Virksomheter som skal drive sikkerhetsopplaering skal veere sertifisert etter
Arbeidstilsynets forskrift om administrative ordninger § 8-1.

Alternativt kan dette kurset gjennomfgres som bedriftsintern oppleering. Bedriften
skal da kunne dokumentere at oppleeringen holder samme niva som beskrevet i
opplaeringsplanen, og at den valgte lasningen mgter kravene til kompetanse i planen,
jf. rammeforskriften § 24 om bruk av anerkjente normer.

For a sikre kvalitet pa undervisningen stilles det krav til opplaeringsvirksomheten nar

det gjelder planlegging, forberedelse, giennomfgring, evaluering og vedlikehold av

leretiltaket. Virksomheten skal ha en overordnet administrativ og faglig ledelse.

Denne skal fare tilsyn med at oppleeringsvirksomhetens kvalitetsstyringssystem blir

fulgt og at dette er i samsvar med gjeldende forskrifter/normer. |

opplaeringsvirksomheten skal falgende funksjoner/stillinger og kompetanse innga:

1. Administrativ leder. Ikke krav til fagkunnskap.

2. Faglig ledelse. God kjennskap til system og innhold i sikkerhetsopplaering, samt
veere faglig ansvarlig for opplaeringen pa den enkelte type av arbeidsutstyr.

3. Godkjent instruktar. Detaljkunnskap om innhold i sikkerhetsopplaering, samt
tilfredsstille kravet til instrukter beskrevet i kapittel 4.4.

2. INHOLD

2.1. Leeringsutbytte

Oppleeringsplanen beskriver et minimum av de kunnskaper og ferdigheter som
kreves for a kunne operere fastmontert kran og fa kompetansebevis for G20.

Bruk av fastmontert kran til forflytning av last krever kontinuerlig fokus pa farer og
sikkerhet i operasjonen. Risikoforstaelse og riktig atferd er viktig under
laereprosessen, slik at sikkerheten til involvert personell ivaretas. Etter gjennomfart
leretiltak skal deltakeren vaere i stand til & utfere sikre lgfteoperasjoner ved bruk av
fastmontert kran.
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3. PLAN FOR OPPLARING / EMNELISTE

kontroll for fastmonterte kraner

kontrollrapporter.

e Sertifikater

e Kontrollrapporter
e Dokumentasjon

Deltager skal ha kjennskap til merking
o Sikkerhetsmerking
e CE-Merking

undervisning

E-lzering

Nr. | Kompetansemal Konkretisering av kompetansemal Eksempel pa | Eksempel pa | Anbefalt | Referanser
Etter endt opplering skal metode leere-miljg antall
deltakeren kunne: timer

1 Innledning Klasserom
HMS krav pa oppleeringsstedet.

2 Gjgre rede for lover, forskrifter, Deltager skal kunne gjgre rede for relevante deler av Teori- Klasserom 1 Forskrift om utfgrelse av
standarder, og produsentens . A.rbeidsti!synet, Petroleumstilsynet, og undervisning arbelt':l '
bruksanvisninger Sjgfartsdirektoratets regelverk. Eoleri Majsk'lnforskrlftfen

e NORSOK standard R-002 og R-003N -lering Aktivitetsforskriften

e Produsentens bruksanvisninger/ manualer Teknisk og operasjonell

e Selskapsinterne krav og lokale tillegg (NORSOK forskrift

standard R-003N, tillegg C) Forskrift om kran og lgft pa

flyttbare innretninger
NORSOK standard R-002
NORSOK standard R-003N
NORSOK standard R-005N
Produsentens
bruksanvisninger/manualer
Innretningsspesifikk styrende
dokumentasjon

3 Kjennskap til dokumentasjon og Deltager skal ha kjennskap til sakkyndig kontroll og Teori- Klasserom 1 Maskinforskriften

NORSOK standard R-003N
punkt 4.6 og tillegg E og H
NORSOK standard R-005N
punkt 4.7 og tillegg E og H

Modul: P-4.2
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Nr. | Kompetansemal Konkretisering av kompetansemal Eksempel pa | Eksempel pa | Anbefalt | Referanser
Etter endt opplering skal metode leere-miljg | antall
deltakeren kunne: timer
4 | Gjgre rede for, og ha kjennskap til | Deltager skal kunne gjgre rede for hvordan fastmontert Teori- Klasserom 4 NORSOK standard R-003N/R-
hvordan fastmontert kran er kran er b\_/gg_et opp og brukes i henhold til produsentens undervisning 005N tillegg B punkt 6
bygget opp og skal brukes. bruksanwsnlng og relevante standarder: '
Gjgre rede for E-lzering Teknisk underlag fra
e  bruksanvisning, kranmanual og annen teknisk produsenter, som for eksempel
dokumentasjon bruksanvisninger og
e farer de er utsatt for ved bruk og eventuelt feilbruk av ) )
arbeidsutstyret, blant annet farer ved vedlikeholdsinstrukser
uregelmessigheter som kan oppsta
e bruksbegrensninger Andre relevante standarder for
e hvilke forholdsregler de erfaringsmessig ma ta ved kranen
bruk av arbeidsutstyret
e innretningsspesifikke styrende dokumenter for Innretningsspesifikk styrende
|gfteoperasjoner dokumentasjon
e planlegging, risikovurdering organisering og utfgring av
aktuelle operasjoner
e kommunikasjon
e teknisk oppbygging, eksempelvis hydraulikk,
styresystem og lignende
5 | Praktiske gvelser Deltager skal beherske grunnleggende Praktisk Treningsfelt 18/34 Se kompetansemal
sikkerhetskrav, planlegging, risikovurdering og evaluering oppléering
av lgfteoperasjoner
5.1 | Ha kjennskap til og & kunne utfgre | Deltager skal ha kjennskap til og a kunne utfgre: Praktisk Treningsfelt Teknisk underlag fra
e innstillingsmuligheter og forskjellige operasjonsmodus opplaering produsenter, som for eksempel
og konfigurasjoner .
. bruksanvisninger og
e ngdoperasjon ) )
e montering av verktgy og ekstrautstyr herunder vedlikeholdsinstrukser
montering av stropper o.l.
e f@r- og etterbrukskontroll Innretningsspesifikk styrende
o fgrstelinjevedlikehold dokumentasjon
Deltager skal kunne gjgre rede for:
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o |gfterute

e kranbegrensingskart

e plassering av personell/sikre remningsveier
e rutiner for samtidige operasjoner

e kollisjonsfare

e farer ved bergring av last

e  bruk av styretau

Nr. | Kompetansemal Konkretisering av kompetansemal Eksempel pa | Eksempel pa | Anbefalt | Referanser
Etter endt opplering skal metode leere-miljg | antall
deltakeren kunne: timer
e sikkerhetsfunksjoner som overlastsystem, ngdstopp,
grensebrytere, alarmer, ngdlaring og lignende
e |astkart, kranbegrensningskart
e operasjonelle begrensninger
5.2 | Anvende riktig kjgreteknikk Deltager skal kunne anvende riktig kjgreteknikk Praktisk Treningsfelt NORSOK standard R-003N/R-
e sikker operasjon med fastmonterte kraner oppleering 005N
e kranens forskjellige funksjoner i forhold til hva som Teknisk underlag fra
skal Igftes produsenter, som for eksempel
bruksanvisninger og
vedlikeholdsinstrukser
Innretningsspesifikk styrende
dokumentasjon
5.3 | Beherske kommunikasjon Deltager skal kunne anvende kommunikasjon i henhold til | praktisk Treningsfelt NORSOK standard R-003N/R-
NORSOK standard R-003N opplaering 005N
e hand og armsignaler
e bruk av radio Innretningsspesifikk styrende
e blindkjering dokumentasjon
5.4 | Beherske riktig bruk av barrierer Deltager skal kunne beherske riktig bruk av barrierer Praktisk Treningsfelt NORSOK standard R-003/R-
og vurdere restrisiko e rett bruk av sperreband i henhold til sperrekart opplaering 005N

Innretningsspesifikk styrende
dokumentasjon
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Nr. | Kompetansemal Konkretisering av kompetansemal Eksempel pa | Eksempel pa | Anbefalt | Referanser
Etter endt opplwring skal metode l&re'miliﬂ antall
deltakeren Kunne: timer
Deltager skal vaere i stand til & vurdere restrisiko etter
etablering av barrierer, og om denne er akseptabel.
5 5 | Behandle og bruke Igfteredskap pa | Deltager skal kunne behandle og bruke Igfteredskap pa Praktisk Treningsfelt NORSOK standard R-003N/R-
korrekt méte korrekt méte Opp]aring
e rettvalg
e kontroll
e bruk Innretningsspesifikk styrende
e Igfteoperasjoner med varierende laster dokumentasjon
5 g | Gigre rede for krav til vedlikehold, | Kandidaten skal kunne vedlikeholde, kontrollere og kjenne | praktisk Treningsfelt
kontroll og kassasjonskriterier for | kassasjonskriterier for Ippende staltau opplering Produsentens av
Igpende staltau Igfteinnretningen
sin bruksanvisning
6 | Evaluering og avsluttende prgve Praktisk avsluttende prgve som skal verifisere at Evaluering Klasserom

leeringsmalene i kapittel 6 er oppnadd.
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4. ARBEIDSMETODE

4.1. Plan for oppleering

Kursdeltakerne skal gis en introduksjon ved kursets start der kursets malsetting,
gjennomfgringsplan, sikkerhetsmessige tiltak og vurdering av oppleeringens
malsetting gjennomgas. Denne bgr minimum inneholde:

e presentasjon av deltakerne og instruktarer

e HMS pa oppleeringssted, reamningsveier og mateplass ved alarm

e kompetansemal og krav til forhandskompetanse

e klagerett og hvordan klage pa resultat etter avsluttende prgve

e krav som gjelder ved dysleksi

e krav til personlig verneutstyr

Opplaeringsvirksomheten skal utarbeide et eget dokument med en detaljert timeplan
for oppleeringen. Dokumentet skal distribueres til leeretiltakets deltakere ved oppstart.

Ved opplaering hos sertifisert virksomhet skal det ikke vaere mer enn 2 deltakere pr.
maskin som da bytter pa a kjgre og dirigere og eventuelt anhuke last. Alle
kursdeltakere ma veere engasjert i meningsfull opplaering hele tiden.

Ved bedriftsoppleering gjelder falgende: far kjgring med fadder starter, skal en
skriftlig avtale veere pa plass mellom fadderbedriften og den sertifiserte
opplaeringsvirksomheten i trdad med kravene i vedlegg 1.

Oppleeringen skal gis pa grunnlag av utstyrets bruksanvisning og denne planen, og
opplaeringen skal vaere beskrevet i bedriftens HMS system.

4.2. Leeremateriell

Oppleeringsvirksomheten skal sgrge for at all kursdokumentasjon og laeremateriell
nummereres, versjonshandteres og oppdateres forlgpende ved behov.
Leeremateriellet skal oppdateres i henhold til de enhver tid gjeldende lover,
forskrifter, standarder, opplaeringsplaner og styrende dokumentasjon, og skal veere
gjenstand for revisjon minimum en gang pr. kalenderar.

4.3. Fasiliteter og utstyr

Oppleering kan gjennomfgres ved bruk av klasseromsundervisning, deler av teorien
kan tas som e-laering.
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Oppleeringsvirksomheten er ansvarlig for a fremskaffe og ha tilgjengelig alt
nadvendig utstyr som lgfteinnretning, lafteredskaper, verktay og materiell for
gjennomfgring av undervisningen.

4.4, Instrukter

Instruktarer som skal benyttes til teoretisk og praktisk opplaering skal tilfredsstille
aktuelt krav til kompetanse, og dette skal veere dokumentert i
kvalitetsstyringssystemet. Opplaeringsvirksomheten (faglig ledelse) er ansvarlig for
oppleering og kompetansevurdering for alle instruktarer.

Oppleeringsvirksomhetens styrende dokumentasjon skal beskrive et system for
vedlikehold og verifikasjon av kompetanse for instruktarer. Det skal utarbeides et
eget kompetanseskjema som skal benyttes ved kompetansevurdering av samtlige
instruktarer pa dette leeretiltaket.

Opplaeringsvirksomheten skal til enhver tid kunne dokumentere en oversikt over

godkjente instruktarer pr. laeretiltak, med tilhgrende CV og individuell

kompetansevurdering. Alle kvalifikasjoner skal kunne dokumenteres for den enkelte

instrukter. Alle instruktgrer skal ha fglgende kvalifikasjoner som et minimum:

1. Kompetansebevis G20 fastmontert kran (alternativt modul 1 + 2.3 og 5 ars
relevant erfaring fra bruk og/eller opplaering innen tilsvarende kraner)

2.  Dokumentert kompetanse modul O-1.2 NORSOK standard R-003N og R-005

(alternativt annen dokumentert kunnskap om NORSOK standard R-003N og R-

005, alternativt relevante forskrifter fra Arbeidstilsynet.)

Dokumentert kunnskap til relevante deler av NORSOK standard R-002

Dokumentert kunnskap til relevante deler av NORSOK standard R-002

5. Dokumentert kunnskap om bruksanvisninger for aktuelt lagfteutstyr som skal
benyttes i undervisningen

> w

4.5. Fadder/uavhengig fadder

Med uavhengig fadder menes en fadder som ikke har deltatt i opplaeringen, og som
vurderer kandidatens ferdigheter i den praktiske praven offshore.

Dersom opplaeringsvirksomheten bruker ekstern fadder/uavhengig fadder skal denne
ha avtale med opplaeringsvirksomheten som er ansvarlig for opplaeringen, samt vaere
godkjent av operasjonelt ansvarlig hvis denne delen av opplaeringen skjer utenfor
opplaeringsvirksomheten.
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5. VURDERING OG DOKUMENTASJON AV OPPLARINGEN

Deltakere skal ha veert til stede minimum 90 % av undervisningstiden for a fa
anledning til & delta pa avsluttende prove.

| utgangspunktet skal en opplaeringsinstitusjon vaere ansvarlig for hele
opplaeringsplanen.

5.1. Vurdering

Oppleeringsvirksomheten skal dokumentere rutiner for planlegging, gjennomfgring,
sensurering, klagefunksjon og oppbevaring av avsluttende praver.

Leeretiltaket skal avsluttes med en prgve (teoretisk/praktisk) som skal sikre at hver
enkelt deltaker har tilstrekkelige kunnskaper i samsvar med laeretiltakets hoved- og
delmal. Avsluttende prave skal bestds med minimum 80 % riktig besvarelse av antall
oppgaver.

Oppleeringsvirksomhet skal ha dokumenterte metoder for giennomfgring av
avsluttende pragve for deltakere med dysleksi. Nar det er etablert et nasjonalt system
for elektronisk gjennomfgring av uavhengig prever, bgr opplaeringsvirksomheten
bruke dette.

5.2. Dokumentasjon

Virksomhet som driver sikkerhetsopplaering i bruk av arbeidsutstyr som nevnt i
forskrift om utfarelse av arbeid §8 10-1, 10-2 og 10-3, skal sgrge for at det blir utstedt
kompetansebevis. Kompetansebevis utstedes i henhold til Arbeidstilsynets forskrift
om administrative ordninger § 8-2 nar kompetanse kan dokumenteres i henhold til
opplaeringsplanen.

5.3. Evaluering av opplaeringen

For kontinuerlig forbedring skal opplaeringen evalueres av alle kursdeltakerne etter
endt opplaering.

6. HJELPEMIDLER / UNDERVISNINGSMATERIELL / UTSTYR

Oppleeringsvirksomheten skal til enhver tid kunne dokumentere at alt lgfteutstyr som
benyttes i undervisningen er registrert i en oversikt. Denne oversikten skal kunne
fremlegges pa forespgrsel, og skal minimum inneholde informasjon om:

1. teknisk informasjon og beskrivelse

2. sertifikater, samsvarserkleeringer, og kontrollrapporter

3. vedlikeholdsprogram og historikk
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4. status pa periodisk kontroll

u

bruksanvisninger

6. hvem som er ansvarlig for registrering av nytt utstyr og oppfalging av vedlikehold
og sakkyndig kontroll
7. system for kassering av utstyr

Falgende utstyr skal veere tilgjengelig pa dette leeretiltaket:

Sted/materiell

Beskrivelse av materiell/utstyr

Teorirom

Klasserommet ma ha presentasjonsverktgy tilpasset oppleeringen,
og det ma ha tilstrekkelig sitte/skriveplasser for deltakere, samt ha
et tilfredsstillende innemiljg. Klasserommet skal veere i henhold til
gjeldende forskrifter for arbeidsmiljg.

Praksisomrade

Ved praksis pa kran hos opplaeringsvirksomhet skal sertifisert kran
benyttes. Omradet skal veere tilrettelagt for praktisk trening og
varierende lgfteobjekter som er relevant for opplaeringen skal vaere

tilgjengelig.

Lafteutstyr

Minimum 1 stk. fastmontert kran, med vinsj og staltau for
lzfting. sving, teleskop og hev/senk av bom

Svingradius: minimum 180 grader

Maksimum 3 elever pr kran.

Relevante typer lgftredskaper

Relevante typer lastbeerere

Diverse laster (Rar, ventiler, motorer etc.)

Deltager-
materiell

Materiell som er relevant for leeretiltaket.

7. REVISJONER

Revisjonshistorikk for laereplanen:

Revisjon:

Dato:

1 — Farste utgave

8. desember 2021

2 —Tatt bort sensor.

15. juni 2022

3 — Endret krav til lgfteutstyr i kap. 6 15. september 2023
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Opplaeringsplan for fastmontert kran - praksis

8. VEDLEGG 1 - EKSEMPEL PA OPPLZARINGSAVTALE

Minimumskrav til innhold i

AVTALE OM PRAKTISK OPPL/AERING MELLOM BEDRIFT OG

SERTIFISERT OPPLAERINGSVIRKSOMHET OM OPPL/ERING IHT.
GJELDENDE OPPL/AERINGSPLAN MODUL 4.
KRAN, TRUCK, MASSEFORFLYTNINGSMASKINER

15 Type arbeidsutstyr: o Kran

o Truck

a Masseforflytningsmaskin
2. Oppleeringsplan: Modul 4.
3. Kandidat som skal izeres opp: Navn:

Fadselsdato:

4. Opplzringsvirksomhet: Navn:
Adr. —
Sertifikat-nr.
5. Opplaringsbedrift: Bedriftens nawvn;
Adr.
Org.nr,
6. Godkjent fadder/faddere: Navn:
7. Verneombud i bedrift: Nawvn;
8. Forsikringer: Dekkes av opplaringsbedrift (pkt.5).
9. Opplaringsperiode: Fradato: Tildato:

Kjareopplzering skal gjennomfares i henholdt til norm for Praktisk
kjgreopplaering — Bedriftsoppleering med fadder Modul 4. - som vedlegges
denne avialen.

Kandidat som skal l=res opp:

Undarsknlt
Opplaringsvirksomhet: Faglig leder _ _
Underskalt
Oppl®ringsbedrift: Ansvarlig person
Uniderskaft
Fadder
Undersknf!
Verneombud
Linderskaf
Sted: Date:

Morm Bedriftsopplaerning med fadder utg.1 - 2011
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