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Møte i Sikkerhetsforum 6.11.25

• Havtil redegjorde for hva vi har gjort for å adressere behov for 

styrket medvirkning i digitaliseringsprosjekter

• Fant begrenset initiativ for styrking av arbeidstakermedvirkning i 

utvikling og bruk av nye teknologier som kunstig intelligens (KI) 

siden 2022
.



Bestilling til Sikkerhetsforums medlemmer 

Aksjon: 

Partene i Sikkerhetsforum bes melde inn til Havtil om det er aktiviteter 

og utviklingsprosjekter i egne organisasjoner /selskaper med krav om 

kompetanse innen utvikling, introduksjon og bruk av kunstig 

intelligens for styrket medvirkning, samt konkretisering av når og på 

hvilken måte man bør medvirke.



Svar fra partene:

Mottatt svar fra Rederiforbundet, TEKNA og SAFE

Overordnet bilde: 

• Begrenset aktivitet for å operasjonalisere hvordan man skal 

ivareta krav om arbeidstakermedvirkning i selskapene

Tilsyn: Ser ikke en klar forbedring så langt på bransjenivå



Sikkerhetsforum: 

Sikkerhetsforum ser at for å få god effekt av nye teknologier som KI i vår næring, er det 

viktig å ha gode prosesser for medvirkning slik at ansvarlig og pålitelig bruk ivaretas. 

Sikkerhetsforum anerkjenner at det er viktig med kompetanse og god forståelse av 

HMS-konsekvenser hos dem som skal medvirke i en høyrisikoindustri.

Sikkerhetsforum ser at er det viktig å utvikle gode prosesser for når og hvordan 

medvirkning skal foregå i selskapene. I denne sammenheng er det hensiktsmessig å få 

utarbeidet støtteverktøy som eksempelvis sjekklister med relevante spørsmål fra 

arbeidstakerne.

Sikkerhetsforum mener derfor at det vil være en gevinst om næringen tar initiativ til 

felles opplæringstiltak. 

Kan Sikkerhetsforum enes om en felles uttalelse eller formulering? 
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