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Palegg etter tilsyn med prosessikkerhet og teknisk sikkerhet pa Ringhorne

| periodene 18.09-20.09.2024 og 23.09-26.09.2024 farte vi tilsyn med Var Energi sin
oppfelging av utvalgte sikkerhetsbarrierer innenfor prosessikkerhet og teknisk
sikkerhet pa Ringhorne. Revidert tilsynsrapport er lagt ved. Vi viser til varselet om
palegg og i overensstemmelse med varselet gir vi felgende palegg:

Med hjemmel { rammeforskriftens § 69 om enkeltvedtak, palegges Var Energi a:

1. Systematisk gjennomga og kartlegge tilgjengelig bemanning og kompetanse (
selskapets landorganisasjon, og med bakgrunn i dette iverksette tiltak for a sikre
at selskapet har tilstrekkelig ressurser til radighet for a kunne etterleve
pakrevede og planlagte aktiviteter som falge av krav gitt i helse-, miljo- og
sikkerhetslovgivningen, jamfor styringsforskriften § 5 om barrierer, § 12 om
planlegging, 2. ledd, § 14 om bemanning og kompetanse, 1. ledd, § 22 om
awviksbehandling, 2. ledd. (Ref. kap. 5.1.2 i var rapport).

2. Korrigere tidligere paviste avvik, jamfer styringsforskriften § 22 om
awviksbehandling, 2. ledd. (Ref. kap. 4.2 i var rapport).

3. Presentere en tidsplan med konkrete tiltak for a ivareta paleggets punkt 1 og 2,

inklusiv beskrivelse av eventuelle kompenserende tiltak som iverksettes inntil
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awvik er korrigert, jamfer styringsforskriften § 12 om planlegging og § 22 om
avviksbehandling.

Frist for & etterkomme paleggets punkt 1 og 2 settes til senest 02.06.2025. Frist for a
etterkomme paleggets punkt 3 settes til senest 10.01.2025. Havtil skal ha melding nar
dere anser at hvert av disse paleggspunktene er ivaretatt.

Vedtaket kan paklages etter forvaltningsloven § 28. Fristen er tre uker fra mottak av
dette brevet. Energidepartementet er klageinstans, men en eventuell klage skal
sendes til oss. Neermere opplysninger om klageadgangen og fremgangsmaten kan
fas hos oss.

Vedtaket skal gjares kjent for arbeidstakernes tillitsvalgte, deriblant verneombudene,
jf. arbeidsmiljgloven § 18-6 attende ledd.

Vedtaket blir publisert pa www.havtil.no.

Med hilsen

Bjarte Radne e.f.
tilsynsleder

sjefingenior
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