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ber vi også om deres vurderinger av punktene 6.1.1 og 6.1.2 i kapittelet «Andre 
kommentarer».  
 
Basert på e-post den 19.8.2025 med ønske om utvidet frist for å svare på rapporten 
settes ny frist til 15.10.2025. 
 
Vi ber også om at brevet og rapporten blir gjort kjent for arbeidstakernes 
representanter, deriblant verneombudene. 
 
 
Pålegg  
Vi viser til varselet om pålegg av 25.6.2025.  
 
I e-post av 22.8.2025 har Equinor bekreftet at det ikke er noen kommentarer til 
varselet om pålegg. 
 
I overensstemmelse med varselet gir vi følgende pålegg: 
 
Med hjemmel i rammeforskriftens § 69 om enkeltvedtak pålegges Equinor å:  
 

• Gjennomgå systemene for styring av vedlikehold for OSF med tilhørende 
arbeidsprosesser og identifisere og iverksette tiltak slik at systemene omfatter de 
aktivitetene, ressursene, prosessene og den organisasjonen som er nødvendig. 
Gjennomgangen skal inkludere en vurdering av hvorfor viktige mangler ved 
styring av vedlikehold på OSF ikke ble identifisert og fulgt opp i drift.  
 
Se rapportens avvik 5.1.1 (jf. 5.1.2, 5.1.3, 5.1.4, 5.1.5). 
Jf. styringsforskriften § 6 om styring av helse, miljø og sikkerhet, første ledd  
 
Frist for å gjennomføre denne delen av pålegget: 1.3.2026 
 

• Oppdatere grunnlaget for klassifisering av systemer og utstyr på OSF og gjøre 
nødvendige analyser, samt deretter oppdatere klassifiseringen som legges til 
grunn ved valg av vedlikeholdsaktiviteter og vedlikeholdsfrekvens og ved 
prioritering av ulike vedlikeholdsaktiviteter 
 
Se rapportens avvik 5.1.4  
Jf. aktivitetsforskriften § 46 om klassifisering 
 
Frist for å gjennomføre denne delen av pålegget: 20.8.2026 

 
Vi skal ha melding når påleggets ulike deler er etterkommet. 
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Vedtaket kan påklages etter forvaltningsloven § 28. Fristen er tre uker fra mottak av 
dette brevet. Energidepartementet er klageinstans, men en eventuell klage skal 
sendes til oss. Nærmere opplysninger om klageadgangen og fremgangsmåten kan 
fås hos oss. 
 
Vedtaket skal gjøres kjent for arbeidstakernes tillitsvalgte, deriblant verneombudene, 
jf. arbeidsmiljøloven § 18-6 åttende ledd. 
 
Vedtaket blir publisert på www.havtil.no. 
 
 
 
 

Med hilsen 
 

Elin Sigrid Witsø e.f. 
tilsynsleder 

 
 

sjefingeniør
 
 
Dette brevet er godkjent elektronisk i Havindustritilsynet og har derfor ingen signatur 
 
Vedlegg: 2 
 




