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Sikkerhetsforums mandat og strategiske prioriteringer

Arbeidsmiljørisiko

Sikkerhetsforum er opptatt av god risikostyring på arbeidsmiljøområdet slik at arbeidsmiljøet 
gir grunnlag for en helsefremmende og meningsfull arbeidssituasjon og full trygghet mot 
fysiske og psykiske skadevirkninger. Barrierer og robust arbeidspraksis er sentrale elementer, 
i tillegg til kunnskap om langtidseffekter og langtidsskader. Et godt, helsefremmende 
arbeidsmiljø er viktig i seg selv, men er også en viktig forutsetning for å opprettholde en lav 
storulykkesrisiko.

Sikkerhetsforum vil:

- ha oppmerksomhet på særlig risikoutsatte grupper
- bidra til oppmerksomhet på oppfølging av arbeidsbetinget sykdom og skade
- øke kunnskap om arbeidsmiljøstyring i Sikkerhetsforum og i leverandørkjeden

Kunnskap er nøkkelen. Hva er konklusjonene fra tidligere prosjekter?

https://www.havtil.no/trepartsamarbeid/sikkerhetsforum/mandat-og-prioriteringer-sf/


Kjemikalieprosjektet et grundig arbeid i tidsrommet 2007 - 2011

Støyprosjektet presenterte sitt arbeid i 2014.  

I forordet til Kjemikalieprosjektets oppsummeringsrapport:

Stortingsmeldingen om HMS i petroleumsvirksomheten som kom i 2006, viet 
kjemikalieområdet stor oppmerksomhet. Dette hadde sin bakgrunn i stor 
medieoppmerksomhet om kjemisk arbeidsmiljø, men også en forståelse i bransjen om 
at kunnskapen og oppmerksomheten om dette området ikke var god nok.

Petroleumstilsynets prosjekt «Pilotprosjekt – kjemisk arbeidsmiljø offshore», som ble 
lagt fram våren 2007, var en oppfølging av stortingsmeldingen. Her ble det konkludert 
med at det er mangel på eksponeringsdata og mangel på kunnskap, såkalte 
«kunnskapshull» i bransjen.

19 år. Hva har skjedd? Rivende utvikling eller Status Que?

https://www.offshorenorge.no/globalassets/dokumenter/drift/arbeidsmiljo/kjemisk-arbeidsmiljo/konferanser/2011-status-og-kunnskap/kjemikalieprosjektet---oppsummeringsrapport.pdf
https://www.havtil.no/contentassets/94ae1163c97749a5ab45bba726dd3db3/prosjekt-stoy---sissel-bukkholm-ptil.pdf


Status Energinæringen- arbeidsmiljørisikoer anno 2025:

• Mange helseskadelige kjemikalier benyttes fremdeles. Produktene som produseres, er 
helseskadelige i seg selv.  

• Mange andre arbeidsmiljøfaktorer er også mangelfullt håndtert. Støy som et eksempel.
• Vi vet fremdeles ikke HVEM som blir eksponert for HVA, og i hvilken grad/ i hvilke 

konsentrasjoner.

Hovedutfordringer er fremdeles «kunnskapshull»

• Manglende arbeidsmiljøkartlegginger. Analyse av arbeidsmiljøet
• Manglende registrering av eksponering. Register over eksponerte arbeidstakere
• Manglende helseoppfølging. Kontroll med arbeidstakernes helse
• Mangler oversikt over sykdom og død. Leges meldeplikt

https://www.havtil.no/regelverk/alle-forskrifter/styringsforskriften/V/18/?expandGuideline=true&hideParagraph=false
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2011-12-06-1357/KAPITTEL_5#KAPITTEL_5
https://www.havtil.no/regelverk/alle-forskrifter/aktivitetsforskriften/II/6/?expandGuideline=true&hideParagraph=true
https://www.arbeidstilsynet.no/regelverk/lover/arbeidsmiljoloven/5/5-3/


Myndighetene har utført mange tilsyn, funnet mange avvik, gitt 
mange pålegg. Men få spor av endring i praksis fra selskapene.

Equinor. 

Kristin Arbeidsmiljørisiko
Oseberg C Arbeidsmiljøforhold 2015. 10 års jubileum 5. mars 2025 - Uten endring!
Sleipner og Sture Kjemikaliestyring 2024. 

Conoco Phillips

Conoco Phillips Styring av arbeidsmiljøforhold  2023

Vår Energi

Goliat Arbeidsmiljørisiko 2019 

https://www.havtil.no/tilsyn/tilsynsrapporter/2015/statoil-oseberg-c-arbeidsmiljoforhold/
https://www.havtil.no/tilsyn/tilsynsrapporter/2015/statoil-oseberg-c-arbeidsmiljoforhold/
https://www.havtil.no/tilsyn/tilsynsrapporter/2015/statoil-oseberg-c-arbeidsmiljoforhold/
https://www.havtil.no/tilsyn/tilsynsrapporter/2024/equinor-sleipner-og-sture-kjemikaliestyring/
https://www.havtil.no/tilsyn/tilsynsrapporter/2023/conocophillips-styring-av-arbeidsmiljorisiko/
https://www.havtil.no/tilsyn/tilsynsrapporter/2019/var-energi-goliat-fpso-arbeidsmiljorisiko/


OKEA

Draugen Styring av arbeidsmiljø 2022
Brage Arbeidsmiljø og arbeidstakermedvirkning 2024 

Aker BP

Alvheim Vedlikeholds styring og arbeidsmiljø 2024

Prosafe 

Safe Boreas Beredskap og arbeidsmiljø 2022

https://www.havtil.no/tilsyn/tilsynsrapporter/2023/okea--draugen---styring-av-arbeidsmiljo/
https://www.havtil.no/tilsyn/tilsynsrapporter/2024/okea-brage-arbeidsmiljo-og-arbeidstakermedvirkning/
https://www.havtil.no/tilsyn/tilsynsrapporter/2024/aker-bp-alvheim-fpso-vedlikeholdsstyring-og-arbeidsmiljo/
https://www.havtil.no/tilsyn/tilsynsrapporter/2022/prosafe--safe-boreas--beredskap-og-arbeidsmiljo/
https://www.havtil.no/tilsyn/tilsynsrapporter/2022/prosafe--safe-boreas--beredskap-og-arbeidsmiljo/


Formålet med kjemikalieprosjektet var å: 

• gi et helhetlig bilde av den nåværende og tidligere eksponeringssituasjonen 
• beskrive og tette igjen kunnskapshull, og 
• bidra til at næringen blir bedre til å håndtere risiko knyttet til kjemikalier i arbeidsmiljøet i olje-
og gassindustrien.

Spørsmål til Offshore Norge:

1. Hvordan jobber dere med denne tematikken i dag, i 2025?
2. Kan dere påta dere ansvaret for å revitalisere kjemikalieprosjektet? Med mål om å sikre 

bedre etterlevelse av gjeldende regelverk? 
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