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Palegg etter tilsyn

| perioden 3. februar til 20. februar 2025 ferte vi tilsyn med styring av beredskap og
vinterisering pa COSLProspector. Vi viser til varselet om palegg og oversendelsen av
rapporten var.

Vi mottok deres kommentarer til varselet den 7.5.2025 hvor dere redegjer for noen
tiltak knyttet til registrering av frafall fra treninger. Vi vurderer at dette ikke endrer
grunnlaget for palegget. Palegget knytter seg til system for gjennomfaring og
oppfelging av trening, hvor oppfelging av frafall er en del av problematikken. |
overensstemmelse med varselet gir vi derfor felgende palegg:

Med hjemmel ( rammeforskriften § 69 om enkeltvedtak, jf. aktivitetsforskriften § 23 om
trening og evelser, Jf. styringsforskriften § 6 om styring av helse miljo og sikkerhet og
styringsforskriften § 21 om oppfelging og palegger vi COSL a:

1. Identifisere arsakene til at trening og evelser ikke gjennomfares og felges opp
systematisk.

2. Identifisere og implementere nedvendige tiltak basert pa ovennevnte

gjennomgang.

Verifisere at implementerte tiltak har hatt effekt.

Falge opp at system for trening og evelser fungerer etter hensikten pa alle COSL

sine innretninger ( aktivitet ( norsk petroleumsvirksomhet
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Fristen for a etterkomme paleggets punkt 1 og 2 er 15.9.2025.
Fristen for a etterkomme paleggets punkt 3 og 4 er 16.2.2026.
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Vi skal ha melding ndr pdleggets punkt 1 og 2 er vurdert etterkommet og tilsvarende
for ndr punkt 3 og 4 er vurdert etterkommet.

Vedtaket kan paklages etter forvaltningsloven § 28. Fristen er tre uker fra mottak av
dette brevet. Energidepartementet er klageinstans, men en eventuell klage skal
sendes til oss. Naermere opplysninger om klageadgangen og fremgangsmaten kan
fas hos oss.

Vedtaket skal gjeres kjent for arbeidstakernes tillitsvalgte, deriblant verneombudene,
jf. arbeidsmiljgloven § 18-6 attende ledd.

Vedtaket blir publisert pa www.havtil.no.

Med hilsen

Ingvil Tveit Haland e.f.
tilsynsleder

sjefingenior
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