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Hva har vi sett i vår oppfølging?

• Manglende samsvar mellom oppgaver og ressurser – utilstrekkelig kapasitet og kompetanse
• Utstrakt overtid
• Omfattende bruk av arbeid ut over 14 dager
• Brudd på arbeidstidsbestemmelsene 16 +, 2177 +
• Arbeidsfrie perioder – 8 timers anses som tilstrekkelig
• Mangelfull tilrettelegging for restitusjon og hvile
• Manglende registrering og oversikt over reell arbeidstid
• Arbeidstid blir i liten grad sett på som en kumulativ risikofaktor, manglende risiko-

/forsvarlighetsvurderinger, jf rf 39 og AML 10-2 (1)
• Mangelfull involvering av fagkompetanse med kunnskap om helse- og sikkerhetsrisikoen 

praksisen representerer
• Mangler ved styring av arbeidstid
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Bakgrunn for vår oppfølging
Høy arbeidsbelastning kan både utgjøre en 
helserisiko og sikkerhetsrisiko

• Forskningsmessig belegg på at lange arbeidsdager 
kan gi økt risiko for feilhandlinger, skader og 
ulykker.

• Det er godt dokumentert at lange arbeidsøkter, 
skift- og nattarbeid øker risikoen for fysiske og 
psykiske helseplager

Bekymringsmeldinger, granskinger og funn i fra 
tilsyn knyttet til kapasitet og kompetanse

Tall i fra RNNP indikerer en uheldig utvikling 
innenfor arbeidstid de senere år
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Nye utfordringer – er vi skodd for fremtiden?

• Krevende geopolitisk situasjon
• Høy aktivitet i petroleumsektoren
• Ny norsk havindustri
• Ivareta klimamålene
• Arbeidstakers marked 

Kamp om de flinke hodene

Store krevende utfordringer ligger i dag foran oss alle. Vi vil lykkes dersom partene 
jobber sammen og samtidig for en sikker og stabil energiutvikling. 
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