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2. gjennomføre følgende: 

a. Legge fram en forpliktende plan med frister for å kartlegge og 
analysere arbeidsmiljørisiko, enkeltvis og samlet. Denne skal omfatte 
samtlige områder på innretningen, og eksponerings- og oppgaverisiko 
innen arbeidsmiljø. 

b. Gjennomføre aktiviteter som identifisert i punkt a og dokumentere at 
aktivitetene er gjennomført i henhold til det videreutviklede 
styringssystemet for arbeidsmiljøoppfølging, jf. punkt 1. 

c. Legge fram en oversikt over avdekkede avvik som identifisert i punkt b 
og en forpliktende plan med frister for gjennomføring av korrigerende 
tiltak der avvik er avdekket. 

 
jf. styringsforskriften §§ 18 om analyse av arbeidsmiljøet og 22 om 
avviksbehandling. Se rapportens avvik 5.1.1 om styring av arbeidsmiljø, 5.1.3 om 
ergonomi, 5.1.4 om kreftfremkallende kjemikalier, 5.1.6 om støy, 5.1.7 om 
belysning og 5.1.13 om avvikshåndtering. 

 
3. dokumentere arbeidstakermedvirkning, herunder verneombudenes rolle, i 

oppfølgingen av tilsynsrapporten og pålegget, jf. rammeforskriften § 13 om 
tilrettelegging for arbeidstakermedvirkning. Se rapportens avvik 5.1.10 om 
vernetjeneste/arbeidstakermedvirkning. 

 
Fristen for å etterkomme påleggets punkt 1 og 2a er 2.3.2026. Fristen for å etterkomme 
påleggets punkt 2b, 2c og 3 er 1.9.2026. Vi skal ha melding når de ulike delene av 
pålegget er etterkommet. 
 
Vi ber dere om å sette av tid til statusmøter i våre lokaler. I møtene ber vi dere 
presentere status for arbeidet med å etterkomme pålegget, resultater og planer for 
videre arbeid.  

• Tirsdag 3.3.2026 kl. 9-11. 
• Torsdag 3.9.2026 kl. 12-14. 

 
Vedtaket kan påklages etter forvaltningsloven § 28. Fristen er tre uker fra mottak av 
dette brevet. Energidepartementet er klageinstans, men en eventuell klage skal 
sendes til oss. Nærmere opplysninger om klageadgangen og fremgangsmåten kan 
fås hos oss. 
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Vedtaket skal gjøres kjent for arbeidstakernes tillitsvalgte, deriblant verneombudene, 
jf. arbeidsmiljøloven § 18-6 åttende ledd. 
 
Vedtaket blir publisert på www.havtil.no. 
 
 
 
 

Med hilsen 
 

Ingvil Tveit Håland e.f. 
tilsynsleder 

 
 

sjefingeniør
 
 
Dette brevet er godkjent elektronisk i Havindustritilsynet og har derfor ingen signatur 
 
Vedlegg: 1 
  




